AMMINISTRATORE VALERIA SGHEDONI
assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (art. 14, c.1, lett. d), D.Lgs. n. 33/2013) ed altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica con indicazione dei compensi spettanti (art. 14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013 
	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 27/6/2016
	/

	FIN.IDRA SPA (in liquidazione) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 12/10/2017
	/

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	14/12/2018 – Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio 2020
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro




Situazione al 21/02/2019

	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 12/10/2017
	/

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2021
	/

	SEIB SPA – Sindaco
	Approvazione bilancio 31/12/2019
	/

	CROCE AZZURRA ODV  - Organo di controllo
	3 anni – nomina 11/04/2019
	Compenso annuo euro 450

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	14/12/2018 – Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio 2020
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000
compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro




Situazione aggiornata al 31/12/2019
	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 12/10/2017
	/

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2021
	/

	SEIB SPA – Sindaco
	29/06/2020 – fino approvazione bilancio al 31/12/2022
	/

	CROCE AZZURRA ODV  - Organo di controllo


	3 anni – nomina 11/04/2019
	Compenso annuo euro 450

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	14/12/2018 – Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio 2020
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro


Situazione aggiornata al 30/06/2020

	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 10/07/2020
	/

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2021
	/

	ARCADE S.P.A. – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2022
	/

	SEIB SPA – Sindaco
	29/06/2020 – fino approvazione bilancio al 31/12/2022
	/

	CROCE AZZURRA ODV  - Organo di controllo


	3 anni – nomina 11/04/2019
	Compenso annuo euro 450

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	14/12/2018 – Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio 2020
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro


Situazione aggiornata al 31/12/2020

	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2021
	/

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 10/07/2020
	/

	ARCADE S.P.A. – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2022
	/

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	17/06/2021 – Approvazione del bilancio 2023
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro

	SEIB SPA – Sindaco
	29/06/2020 – fino approvazione bilancio al 31/12/2022
	/

	CROCE AZZURRA ODV – Organo di controllo
	3 anni – nomina 11/04/2019
	Compenso annuo: 450 euro


Situazione aggiornata al 30/06/2021

	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2021
	/

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 10/07/2020
	/

	ARCADE S.P.A. – Sindaco supplente
	Approvazione bilancio 31/12/2022
	/

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	17/06/2021 – Approvazione del bilancio 2023
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro

	SEIB SPA – Sindaco
	29/06/2020 – fino approvazione bilancio al 31/12/2022
	/

	CROCE AZZURRA ODV – Organo di controllo
	3 anni – nomina 11/04/2019
	Compenso annuo: 450 euro


Situazione aggiornata al 31/12/2021

	INCARICO/CARICA
	DURATA INCARICO/CARICA
	COMPENSO

	FOSTER SPA – Sindaco supplente
	13/07/2022 - Approvazione bilancio 31/12/2024
	/

	FIN.IDRA SPA (in fallimento) – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 24/7/2017
	/

	GRENTI SPA – Sindaco supplente
	3 anni – nomina 10/07/2020
	/

	ARCADE S.P.A. – Sindaco supplente
	4/12/2020 - Approvazione bilancio 31/12/2022
	/

	TEP S.p.A. – Vicepresidente C.d.A.
	17/06/2021 – Approvazione del bilancio 2023
	compenso annuo fisso lordo: euro 13.000

compenso annuo lordo per deleghe: euro 13.000

remunerazione variabile: fino a 10.000 euro

	SEIB SPA – Sindaco
	29/06/2020 – fino approvazione bilancio al 31/12/2022
	/

	CROCE AZZURRA ODV – Organo di controllo
	3 anni – nomina 11/05/2022
	Compenso annuo: 450 euro


Situazione aggiornata al 30/09/2022 (cessato dalla carica l’1/10/2022)

