
Cristian Tundo - Curriculum vitae 

Dati anagrafici 

Luogo e data di nascita: 
Codice fiscale:  
Telefono:  
Domicilio:  
Linkedin: https://www.linkedin.com/in/cristiantundo/ 

Istruzione 

1991: I.T.C. “G. Marconi” di Brindisi - Sez. Sperimentale per Ragionieri Programmatori. Votazione: 60/60 
1998: Università di Parma. Laurea in Economia e Commercio. Votazione: 101/110 
2002: Abilitazione alla professione di Dottore commercialista e revisore contabile 

Lingue straniere 

Inglese: livello intermedio B1 scritto e parlato - Francese: scolastico scritto e parlato 

Esperienze professionali 

Partner in AGFM Consulenza Tax & Advisory dal 2008, con cui collabora dal 2000. 

Significativa esperienza in consulenza aziendale, fiscale e societaria a favore di società industriali e commerciali di medie e grandi 
dimensioni, con particolare riferimento ad operazioni di carattere straordinario e nella gestione delle problematiche fiscali di so-
cietà che applicano i principi IAS-IFRS e di Gruppi con rilevanti rapporti con l’estero. Altrettanto significativa esperienza nel ruolo di 
presidente e membro di organi di controllo di società quotate ovvero di società con azioni negoziate su mercati regolamentati, 
come pure di società non quotate. 

Incarichi attualmente ricoperti in organi di controllo 

# Società Incarico Settore 
1 ASP Sociale Sud Est Revisore unico Servizi alla persona 
2 Carlo Gavazzi Impianti S.p.a. Sindaco effettivo EPC contractor 
3 Cast Italia S.r.l. Revisore unico Software intelligence 
4 CePIM S.p.a. Presidente del Collegio sindacale Logistica 
5 CHR.Hansen Italia S.p.a. Sindaco effettivo Soluzioni naturali e ingredienti per l’indu-

stria alimentare, farmaceutica e agricola 
6 Creactives Group S.p.a. Sindaco effettivo Produzione software basati sull’intelli-

genza artificiale per la gestione dei dati 
nella Supply Chain e nel Procurement 

7 Duc S.p.a. Sindaco effettivo Immobiliare 
8 HT S.p.a. Presidente del Collegio sindacale Produzione resistenze elettriche 
9 Iren Ambiente Parma S.r.l. Sindaco effettivo Raccolta e smaltimento rifiuti 

10 Molino Soncini Cesare S.r.l. Revisore unico Produzione di farine 
11 Oterra S.p.a. Presidente del Collegio sindacale Produzione ingredienti coloranti naturali 

per l’industria alimentare 
12 Oterra Italia S.p.a. Presidente del Collegio sindacale Produzione ingredienti coloranti naturali 

per l’industria alimentare 
13 Rimini Parking Gest S.r.l. Sindaco unico Immobiliare 
14 Siti B&T Group S.p.a. Sindaco effettivo Produzione impianti per l'industria della 

ceramica 
15 Siti B&T Holding S.p.a. Sindaco effettivo Holding di partecipazione 
16 Tammuzzo Maria Antonella S.r.l.s. Revisore unico Servizi alla persona 

Incarichi ricoperti in organi di controllo di società quotate 

# Società Gruppo Incarico Durata Settore 
1 Creactives Group S.p.a. 

(titoli negoziati Euro-
next Growth Milan Pro) 

Creactives Sindaco effettivo In corso: dal 25 ottobre 
2023 

Produzione software 
basati sull’intelligenza 
artificiale per la ge-
stione dei dati nella 
Supply Chain e nel Pro-
curement 

2 Giglio Group S.p.a. 
(quotata Euronext Star 

n/a Presidente del collegio 
sindacale 

Cessato: dal 2017 al 
2021 

E-commerce 

https://www.linkedin.com/in/cristiantundo/


Milan) 
3 Siti B&T Group S.p.a. 

(quotata Euronext 
Growth Milan) 

SITI B&T Group Sindaco effettivo In corso: dal 2019 a 
tutt’oggi (delisting 21 
marzo 2022) 

Produzione impianti 
per l'industria della ce-
ramica 

Altri incarichi 
Componente di Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 
Consigliere e Tesoriere dell’Associazione Alumni e Amici dell’Università di Parma 
Membro della Commissione di studio ESG dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Parma 

Formazione in ambito corporate governance 
Con specifico riferimento all’ambito corporate governance, si menziona la frequenza dei seguenti eventi formativi: 

# Titolo Oggetto 
1 Gli organi sociali e il rapporto con il mercato (Assogestioni, gen-

naio 2024) 
workshop organizzato da Assogestioni nell’ambito del Catch-Up 
Programme con ad oggetto il rapporto fra organi sociali e mer-
cato 

2 L’organo di controllo nelle società quotate (Assogestioni, no-
vembre-dicembre 2023) 

corso organizzato da Assogestioni nell’ambito del Catch-Up Pro-
gramme, articolato in cinque sessioni finalizzate a formare am-
ministratori e sindaci di società quotate ed esperti dei mercati 
dei capitali 

3 Online certification program impact and sustainability strategist 
(GSOM Politecnico di Milano, novembre 2023 - gennaio 2024) 

corso a cura del Politecnico di Milano - Graduate School of ma-
nagement al termine del quale acquisire competenze sulla co-
struzione di strategie e governance di impatto e sostenibilità, su 
tecniche e strumenti di misurazione dell’impatto sociale e am-
bientale, su disposizioni normative e regolamentari in ambito 
sostenibilità  

4 Evoluzione degli assetti proprietari (Assogestioni, 2022) programma di formazione, organizzato da Assogestioni nell’am-
bito del Catch-Up Programme, volto ad analizzare le sfide del 
mercato dei capitali e approfondire temi di governance quali: i 
trend di voto sulle remunerazioni e le interazioni tra mercato e 
società 

5 Il board member ‘sostenibile’ tra teoria e prassi” (Assogestioni, 
2022) 

corso organizzato da Assogestioni nell’ambito del Catch-Up Pro-
gramme, articolato in cinque sessioni volte ad accompagnare i 
board member in un percorso di approfondimento e di con-
fronto su una varietà di aspetti centrali per la costruzione di 
competenze adeguate in tema sostenibilità 

6 SDA Directors’ Program (Università Bocconi, 2021) corso SDA Bocconi di aggiornamento e potenziamento delle 
competenze di governance, controllo e leadership 

7 The Effective Board 2020-2021 (Nedcommunity, 2021) Percorso formativo di didattica executive TEB – The Effective 
Board, tenuto in collaborazione tra Associazione Italiana Dottori 
Commercialisti - Sezione di Milano e Nedcommunity, mira a svi-
luppare le competenze necessarie per una assunzione consape-
vole dell’incarico di amministratore o sindaco in società quotate 
o non quotate, secondo i migliori standard di corporate gover-
nance nazionali e internazionali

8 Tra Fit & Proper e board evaluation: un confronto tra società fi-
nanziarie e non finanziarie (Assogestioni, 2021) 

Confronto tra società finanziarie e non finanziarie: le regole da 
applicare nel mondo finanziario, board evaluation, piani di suc-
cessione e contingency plan, investitori istituzionali e steward-
ship 

9 Pianificazione strategica e gestione di sistemi complessi: 
un’esperienza di gestione di una Crisi Cyber per i board mem-
bers” (Assogestioni, 2019)  

Simulazione per board member di un’esperienza di gestione di 
crisi cyber  

10 Induction session per amministratori e sindaci di società quo-
tate (Assogestioni, 2017 - 2018) 

Programma di formazione sui compiti e le responsabilità inerenti 
la carica di componenti di organi di amministrazione e controllo 
di società quotate corredato da specifici focus su Codice di auto-
disciplina, compiti e responsabilità degli amministratori e dei sin-
daci, operazioni con parti correlate e remunerazioni, mappatura 
dei rischi, rapporti con investitori e informativa societaria 

Parma, 7 ottobre 2024 

https://catchup-programme.it/il-board-member-sostenibile-tra-teoria-e-prassi_venerdi-11-e-18-febbraio-e-venerdi-4-marzo-2022/
https://catchup-programme.it/il-board-member-sostenibile-tra-teoria-e-prassi_venerdi-11-e-18-febbraio-e-venerdi-4-marzo-2022/



